ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ИНКЛЮЗИВНОМУ ОБРАЗОВАНИЮ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ и ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственный 

	I. Организационно-правовые мероприятия

	1.1.
	Обновление, доработка локальной нормативно-правовой базы, определяющей организацию образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ): Доработка инструкций по обеспечению для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг при осуществлении образовательной деятельности (для сотрудников университета, вовлеченных в учебную и внеучебную деятельность обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможности здоровья)
	февраль 2024г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	1.2.
	Учет инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, мониторинг их численности на факультетах.
	ежемесячно
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, Бочкарева А.С., руководитель отдела социального развития

	1.3.
	Регулярное пополнение интернет-страницы на сайте университета, отображающей работу центра инклюзивного образования.
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, Данилов А.П. – начальник отдела пресс-службы и информации

	1.4.
	Регулярное обновление информации на сайте университета о материально-техническом обеспечении и оснащенности образовательного процесса с позиций приспособленности для использования  инвалидами и лицами с ОВЗ
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, Данилов А.П. – начальник отдела пресс-службы и информации 

	1.5.
	Реализация Дорожной карты взаимодействия ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» с ФГБОУ ВО «Чувашский государственный университет имени И.Н.Ульянова»
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	II. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 
лиц с инвалидностью и ОВЗ

	2.1.
	Доработка памяток по взаимодействию с людьми различных видов нарушений:
- при нарушении оппорно-двигательного аппарата

- при нарушении слуха

- при нарушении зрения

- других заболеваний


	ноябрь 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО



	2.2.
	Методическое сопровождение учебно-образовательного процесса обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ, в том числе и помощь при обучении в дистанционном формате
	по мере необходимости
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	2.3.
	Помощь специалистов (сопровождающего инвалидов и лиц с ОВЗ, тьюторов, волонтеров) в процессе учебной и внеучебной деятельности.
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	III. Повышение квалификации сотрудников

	3.1.
	Обучение профессорско-преподавательского состава и тьюторов по программе ДПП ПК «Технологии сопровождения лиц с инвалидностью в образовательных организациях высшего образования» (72 часа)
	октябрь 2024г г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	3.2.
	Повышение квалификации руководителя ЦИО, преподавателей и других сотрудников университета через их участие в российских вебинарах, семинарах и конференциях, через КПК по проблеме инклюзивного образования.
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	3.3.
	Привлечение заинтересованных преподавателей к проведению научно-исследовательской деятельности по изучению студентов инвалидов и ОВЗ, распространению педагогического опыта по их психолого-педагогическому сопровождению, изданию статей, участию в грантах по проблемам инклюзивного образования.
	постоянно
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО



	3.4.
	Организация семинара   «Взаимодействие вузов и работодателей по вопросам трудоустройства выпускников с инвалидностью» с участием РУМЦ Вят ГУ г. Киров
	ноябрь 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, РУМЦ Вят ГУ



	3.5. 
	Обеспечение участия сотрудников ЧГУ в совещаниях, круглых столах семинарах, проводимых РУМЦ и др. организациями
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	IV. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса и архитектурной доступности

	4.1.
	Содействие в разработке и реализации планов мероприятий по развитию безбарьерной среды  в учебных корпусах и общежитиях ФГБОУ ВО «ЧГУ им. И.Н. Ульянова».
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	4.2.
	Содействие в обеспечении доступности мест проживания инвалидов и лиц с ОВЗ в общежитии № 3
	февраль-августь 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	4.2.1.
	Содействие в размещении тактильных мнемосхем – планов-схем расположения кабинетов, кабинеток выполненных рельефно-точечным шрифтом Брайля
	февраль-августь 2024 г.
	Григорьева Н.В. - руководитель ЦИО

	4.3.
	Содействие в оборудовании входа в учебный корпус Г электрического лифта-подъемника для инвалидов-колясочников 
	сентябрь-декабрь 2023 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	4.4.
	Формирование системы бесплатной психологической помощи обучающихся с инвалидностью и ОВЗ
	в течение учебного года
	Яковлева Ю.В, психолог Психологической службы ЧГУ

	V. Адаптация образовательных программ и учебно-методического обеспечения образовательного процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ

	5.1.
	Содействие в разработке адаптивных образовательных программ по ФГОС 3++
	октябрь-ноябрь 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, зав. Зав кафедрами соответствующих направлений подготовки и специальностей

	5.2.
	Участие в организационно-педагогическом сопровождении и контроле учебной деятельности обучающихся с ОВЗ в соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного обучения, в соответствии с рекомендациями службы медико-социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссии.
	По мере необходимости
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	5.3.
	Разработка рабочих программ и оценочных средств факультативной дисциплины «Психология профессиональной деятельности лиц с инвалидностью и ОВЗ» для магистров 15.04.04 «Автоматизация технологических процессов и производств» 
	сентябрь-октябрь 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	5.4.
	Разработка элементов образовательных программ по направлениями подготовки высшего образования и СПО учебно-методическими документами и матеоталами
	в течение учебного года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, Ширманова Е.А.. начальник УМУ

	VI. Комплексное сопровождение образовательного процесса и здоровьесбережение

	6.1.
	Организация и курирование мероприятий по созданию атмосферы толерантной социокультурной среды:

- организация и проведение со студентами ЧГУ круглых столов, бесед, лекций по проблемам инклюзивного образования с участием студентов инвалидов и ОВЗ. 

- Организация проведения «Уроков доброты» для создания атмосферы толерантной социокультурной среды на факультетах ЧГУ
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	6.2.
	Совместно с кафедрой физкультуры и спорта способствование привлечению студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ к занятиям в спортивных секциях, соревнованиях: проведение 2-х спортивных мероприятий с привлечением лиц с ОВЗ (игра Боча, турнир по шашкам, шахматам)
	февраль-март 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, кафедра физической культуры и спорта



	6.3.
	Психолого-педагогическое сопровождение и коррекция личности студентов инвалидов и ОВЗ, их профессионального становления
	по мере необходимости
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, преподаватели кафедры социальной и клинической психологии

	6.4.
	Координация социального сопровождения и поддержки студентов инвалидов и ОВЗ при инклюзивном обучении, включая содействие в решении бытовых проблем, проживания в общежитии, социальных выплат, выделения материальной помощи, социального обеспечения.
	Постоянно
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, Бочкарева А.С., руководитель отдела социального развития 

	6.5.
	Проведение опроса среди обучающихся с инвалидностью и ОВЗ о необходимости перехода на обучение по адаптированной образовательной программе
	октябрь 2023 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, специалисты УМУ

	6.6. 
	Организация собраний с обучающимися с инвалидностью и лицами с ОВЗ по вопросам успеваемости, подготовки к промежуточной и итоговой аттестации и прохождению практик
	декабрь, май
	зав.кафедрами

	6.7.
	Установление особого порядка освоения обучающимися с инвалидностью и ОВЗ элективных дисциплин по физической культуре и спорту
	в течение учебного года
	Харитонов А.Х, зав кафедрой физкультуры и спорта

	6.8. 
	Обеспечение возможности прохождения практик обучающимися с инвалидностью и ОВЗ с учетом индивидуальных особенностей, указанных в ИПР
	за 2 месяца до начала прохождения практик
	зав.кафедрами

	6.9.
	Обеспечение проведения текущей, промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихися с инвалидностью и лиц с ОВЗ с учетом особенностей нозологий (по необходимости)
	в течение учебного года
	зав.кафедрами

	6.10
	Обеспечение образовательного процесса для обучающихся с инвалидностью и лиц с ОВЗ по ОП высшего образования, учебно-методическим документам, размещенным на сайте ЧГУ
	в течение учебного года
	зав.кафедрами, зам.деканы по воспитательной работе (тьюторы)

	VII. Профориентационные мероприятия по привлечению абитуриентов с инвалидностью и ОВЗ к получению высшего образования

	7.1.
	Проведение профориентационного тренинга «Учет здоровья и  личностных особенностей на профессиональный выбор» в БОУ ЧР «Чебоксарская общеобразовательная школа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья №2» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики.
	Февраль 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, 

Васильева О.Н., руководитель Центра профориентации

	7.2.
	Проведение профориентационных мероприятий в СОШ, в том числе и с будущими абитуриентами, имеющими инвалидность и/или ограниченные возможности здоровья
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	7.3. 
	Проведение индивидуальных и групповых  консультаций для абитуриентов с инвалидностью и ОВЗ, их родителей в рамках Дней открытых дверей ЧГУ им. И.Н. Ульянова
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

	VIII. Содействие трудоустройству и постдипломное сопровождение

	8.1.
	Проведение семинара   «Взаимодействие вузов и работодателей по вопросам трудоустройства выпускников с инвалидностью» для ответственных по вопросу трудоустройства и постдипломного сопровождения обучающихся
	ноябрь 2023 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО, РУМЦ Вят ГУ



	8.2.
	Сопровождение обучающихся с инвалидностью и ОВЗ выпускных курсов:

- диагностика профессиональных планов и готовности обучающихся с инвалидностью и ОВЗ выпускных курсов к работе по профессии;

- проведение семинара-практикума для старшекурсников и выпускников с инвалидностью и ОВЗ по теме: «Условия конкурентоспособности молодого специалиста на рынке труда»
	апрель 2024 г.
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО

Литвинова Е.В., руководитель центра содействия занятости

	8.3.
	Проведение Ярмарки вакансий с учетом представителей-работодателей, центра занятости населения, Министерства труда, занятости и социальной защиты обучающихся с инвалидностью по содействию в трудоустройстве, временной занятости
	февраль 2024 г
	Литвинова Е.В., руководитель Центра карьеры

	8.4.
	Обеспечение участия обучающихся лиц с инвалидностью и ОВЗ во Всероссийском сетевом конкурсе студенческих проектов «Профессиональное завтра»
	ноябрь 2023 г
	Литвинова Е.В., руководитель Центра карьеры

	8.5.
	Формирование базы данных по трудоустройству выпускников с инвалидностью и ОВЗ
	в течение учебного года
	Литвинова Е.В., руководитель Центра карьеры

	IX. Развитие волонтерского движения по сопровождению лиц с инвалидностью и ОВЗ

	9.1.
	Развитие волонтерской деятельности среди студенческой молодежи вуза через обучение волонтеров, их привлечение в учебной и внеучебной деятельности.
	в течение года
	Григорьева Н.В. руководитель ЦИО


Руководитель Центра инклюзивного образования                 Н.В. Григорьева
